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 کارشناس اپیدمیولوژی عنوان پست سازمانی :

 مدیر پیشگیری و مبارزه با بیماری هاعنوان پست سرپرست مستقیم: 

 معاونت بهداشت : ینام واحد ستاد   ستاد جایگاه پست: 

 : .........یطینام واحد مح    یطیمح یواحدها

 واگیر بیماریهای با مبارزه و سازمانی : معاونت بهداشت/ پیشگیرینام واحد/ بخش 
 

 متصدی پست سازمانی  اجرایی/ عملیاتیشرح وظایف 
 در سطح معاونت و مراکز HSRبرگزاری کارگروه و کمیته های در  مشارکت 1

  جینتا یابیوارز سیستم هشدار   ، تحلیل های سری زمانی و  تعریف شده بیماری های واگیر  یها شاخص  تعییندر مشارکت   2

 .جهت پایش های مورد نظر در سلامت جامعه ها شاخص نیا عملکرد از حاصل

ء سااطح ارتقااثیر فاکتور های مدیریت ساالامت برای در تهیه داشاارورد مدیریتی در سااطوت م تلف و بررساای ت مشااارکت 3

 بهداشت عمومی .

 کارکنان بهداشت در زمینه مدیریت داده های سلامت با  و همکاری مشارکت  4

   تجزیه و تحلیل اطلاعات بیماری ها همکاری درمشارکت و  5

 همکاری در نظارت مستمر بر بروز طغیان بیماری ها و پاسخ به همه گیری های ناگهانیمشارکت و  6

 برای تش یص و سایر آزمایشگاه های دولتی و خصوصی      / دانشکده هگی با امور آزمایشگاه مرجع دانشگا  همکاری و هماهن 7

 های واگیر   بیماری

 مقررات طرق قوانین و دستور مافوق  بهامور  ریانجام سا 8

 ریزی / سازماندهی/ نظارت/ هماهنگیبرنامه
 و پیشنهاد راهکارهای مداخله ای یک منطقه و همه گیری های بیماری هامطالعه و شناخت وضعیت اپیدمیولوژ 1

  (Action plan) و اجرایی کردن نتایج آنها به صورت برنامه اقدام طراحی و انجام پژوهش های مرترط مشارکت در 2

مقررات بهداشاااتی بین المللی در پایگاه های مراقرت مرزی و مرادی ورودی و خروجی   مدیریت داده های در مشاااارکت 3

 کشور با هماهنگی سازمان های مرترط

  آموزش/پژوهش/نوآوری/ بهبود کیفیت

 ر قالب ویژه نامه و فصلنامه های مرترطد یآموزش مطالب هیته 1

  محوله وظایف انجام در آن نتایج بکارگیری و و بازآموزی یآموزش، یمهارت ، یکارآموز یها دوره در فعال شرکت 2

 در انجام پژوهش های کاربردی بر اساس اولویتهای حوزه معاونت بهداشتهمکاری مشارکت و  3

 همکاری در تعیین اولویتهای پژوهشی کاربردی با هماهنگی مدیران فنی حوزه معاونت بهداشت 4

پژوهشااهای کاربردی برای نقاق قابل ارتقاء و نیازمند بهرود در شاااخص های ساالامت با  همکاری در طراحی مشااارکت و  5

 همکاری دانشکده ها و مدیران حوزه بهداشت
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 بیماریها با مبارزه و مدیر پیشگیری عنوان پست سازمانی :

 معاون بهداشت و رئیس مركز بهداشت استانعنوان پست سرپرست مستقیم: 

 معاونت بهداشت دانشگاه: ینام واحد ستاد   ستاد جایگاه پست: 

 .........: یطینام واحد مح    یطیمح یواحدها

 واگیر بیماریهای با مبارزه و نام واحد/ بخش سازمانی : معاونت بهداشت / پیشگیری
 

 

 متصدی پست سازمانی  اجرایی/ عملیاتیشرح وظایف 
سالانه بیماریها در      1 صیلی و اجرایی  شارکت در برنامه ریزی و تنظیم برنامه های تف ستهای کشوری و منطقه ای    م سیا و  قالب 

 تعهدات بین المللی

ستانی  شرکت در جلسات کشوری و    2 مور ا کمیته های مختلف جهت ارائه نظرات مشورتی و تخصصی جهت بهبود انجام    ،ا

 مربوطه
منظور پیشببریری اب بروب  بیماری به ارشببات دریایتی در مورد کانونهای کشببف شببد ارائه راهکارهای مناسببب براسببا   ز 3

 طغیانها  

سب ارائه  4 شریری بیماری ها   راهکارهای منا صوص کنترل و پی سی   در خ ستر شتی  به منظور ایزایش د  جامعه به خدمات بهدا

 درمانی 

 بیماری هاسالانه اقلام و لوابم و داروهای مورد نیاب مدیریت  نیابسنجی 5

 نیابسنجی منابع انسانی و مالی مورد نیاب  6

سی آمار عملکرد دور    7 سالانه و...( برنامه های اجرایی مدیریت مربوطه و تطبیق آن با برنامه  دریایت و برر ای)روبانه،ماهانه،

 های کلی پیش بینی شد  جهت انجام مداخلات  لابم

 پیریری تشکیل کمیته ها و بیر کمیته های بیماری های وا یر وغیروا یر 8

  قوانین و مقررات طبق دستور مایوق به مربوطه امور سایر انجام 9

 ریزی / سازماندهی/ نظارت/ هماهنگیبرنامه
نای ، شببغلی بر مبیماریها بر اسببا  مناطق جغراییایی،  روههای سببنیبرنامه ریزی جهت بررسببی و اولویت بندی مراقبت ب 1

 بروب و شیوع و کشند ی بیماریها میزان

 ه مسئولین مربوطنظارت بر ردآوری داد  های لابم و تحلیل آنها وتدوین اطلاعات و تنظیم  زارشات مورد نیاب به مراجع و  2

 نظارت برتهیه مطالب آموبشی در مورد بیماریها در راستای ارتقاء سطح سواد سلامت در جامعه هدف  3

  ریته در بمینه مربوطه  براسا  چک لیستهای ابلاغی  اربشیابی( یعالیتهای انجامهمکاری در نظارت)  پایش و  4

 بخشی  درون بخشی و برون ایجاد بمینه لابم جهت انجام مشارکت   5

 ر وا یر و نظارت بر اجرای مصوباتو غی مقابله با بیماریهای وا یر زاری جلسات به منظور برنامه ریزیبر  6

تیم مدیریت بیماریها اب واحدهای تابعه دانشرا /دانشکد  به منظورانجام پایشها     برنامه ریزی  و هماهنری لابم جهت  بابدید  7

 ی محیطی وانجام مداخلات مورد نیاب

های اپیدمیولوژیک و در صورت   و تعیین شاخص  نظارت برانجام مطالعات اپیدمیولوژیک )جامعه نررو پایراههای دید  ور( 8

 لزوم تدابیر لابم جهت مداخله
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شارکت در  9 ست       م سیا سالانه بیماریهای نظام مراقبت در قالب  ستورالعمل ها و برنامه های عملیاتی  و  های منطقه ایتدوین د

 کشوری  

ستندات عملکرد نظارت بر ب 11 سامانه برنامه عملیاتی وبارت متبوع )  ر زاری م سامانه های     HOP رو  در  سایر  (/پورتال و 

 مورد تایید 

  كیفیتآموزش/پژوهش/نوآوری/ بهبود 

 راهکارهای اجرایی   لابم در مورد بیماریهای منطقه و تعیین اولویتها و انجام مطالعات 1

 اجرای آموبش های عمومی جامعه در بمینه مراقبت و پیشریری اب بیماری ها برنامه ریزی و همکاری و مشارکت در 2

 لابم در جهت ارتقا معلومات و توانمندیهای شغلی ، بابآموبی و مهارتیشرکت یعال در دور  های آموبشی 3

 در همایش ها )کنرر  ها، سمینارها و سایر رویدادها(شرکت  4
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