
 گروه سلامت میانسالان و سالمندان سیرئ عنوان پست سازمانی :

 و مدارس سلامت خانوادهگروه جوانی جمعیت مدير عنوان پست سرپرست مستقیم: 

 معاونت بهداشت دانشگاه: ینام واحد ستاد   ستاد جايگاه پست: 

 : .........یطینام واحد مح    یطیمح یواحدها

 مديريت سلامت خانواده،جمعیت و مدارس/ معاونت بهداشتنام واحد/ بخش سازمانی : 
 

 متصدی پست سازمانی  اجرايی/ عملیاتیشرح وظايف 
مشارکت دراجرای سیاست های کلی ابلاغی مقام معظم رهبری در حوزه های سلامت، خانواده، جمعیت و قانون حمایت از  1

 خانواده و جوانی جمعیت و تکالیف مربوطه در جهت فرزندآوری ، حفظ وارتقاء جوانی جمعیت  

 تدوین برنامه و فعالیت ها با رویکرد ترویج خانواده محوری  2

سیاست های کلی برنامه هفتم پیشرفت درجهت افزایش نرخ باروری 61مشارکت در اجرای برنامه های مرتبط با تحقق بند 3

و دستیابی به شاخص های جمعیت و سلامت همه گروه های سنی و جمعیت هدف مربوطه  مانند )افزایش   5/2کلی به 

TFRحیات جنین، تک فرزندی، میزان موالید، نرخ باروری کلی،  ، پیشگیری و درمان ناباروری، ترویج زایمان طبیعی، حفظ

 میزان ازدواج و طلاق، میزان مهاجرت و....( 

اجرای دستورالعمل های خدمات ناباروری و خدمات پایه مادران باردار و مفاد حمایتی از مادران درقانون حمایت از  4

 فرهنگ فرزند آوری ( درجهت ترویج55-35-34-22-61خانواده وجوانی جمعیت )مواد 

بررسی مستمر وضعیت موجود و مطلوب شاخص های سلامت و بیماری گروه های هدف درسطح کشور، دانشگاه ومنطقه  5

 تحت پوشش به تفکیک سن و جنس  بر اساس سند آمایش سرزمینی منطقه

هداف تعیین شده ، اسناد بالادستی ، و تدوین برنامه عملیاتی و کار نمای فعالیت های جاری بر اساس راهبرد ها و ا تهیه 6

 قانون حمایت از خانواده و جوانی جمعیت وتوجه به طب ایرانی 

تشکیل و شرکت در جلسات و کمیته ها منطبق با دستورالعمل های ستاد وزارت متبوع و دانشگاه/دانشکده ها و پیگیری  7

 جهت اجرای مصوبات 

 مشارکت در تدوین و اجرای بسته های خدمات  8

 نظارت بر ثبت و تحلیل داده های سامانه های  الکترونیک  )سیب، ناب و ...(   9

طراحی فرایند اجرای دستور العمل ها، راهنما ها و بسته های خدمت  سلامت میانسالان وسالمندان و ارائه آن به مراکز  11

 ی آن و ارایه گزارش های لازمتحت پوشش وپیگیری نحوه ی اجرا 

 بومی و راهکارهای  تدوین  ای و دوره صورت پوشش( به تحت منطقه سلامت مشکلات سلامت ) شناسایی نیازسنجی 11

نهادها وسازمان های دولتی)بهزیستی ، کمیته امداد ، هلال احمر ،  طریق جلب مشارکت مشکلات از حل برای منطقه ای

 خصوصی، گروه های مردمی و...شهرداری و ... ( ، 

 هاساماندهی ارائه خدمات گروه های هدف به اقشار محروم، آسیب پذیر و درگیر بحران 12

هماهنگی درون بخشی و برون بخشی برای اجرای برنامه های سلامت گروه هدف و مناسبت های ملی و بین المللی با  13

کاری با رسانه ها و ...( بر مبنای محتوا  و دستورالعملهای  مورد تأیید رویکرد جوانی جمعیت وگذار سالم به سالمندی )هم

 وزارت بهداشت



 پیگیری جذب و توزیع اعتبارات برنامه های سالمندان و میانسالان 14

تشکیل تیم های کارشناسی برای تدوین فعالیت های مداخله ای لازم مبتنی بر شواهد و روش های بهبود کیفیت ارائه   15

 خدمات به گروه سنی هدف به ویژه برای سالمندان در معرض خطر.

رونیکی های الکتتشکیل کمیته های دانشگاهی و آماده سازی دستور کار کمیته ها بر حسب نتایج پایش، گزارشات سامانه  16

 مرتبط و پیگیری اجرای مصوبات

 برنامه ریزی به منظور استفاده از هوش مصنوعی و تکنیک های رسانه ای در برنامه ها  17

 تهیه گزارش سالانه شاخص های سلامت میانسالان و سالمندان  و ارائه به مراکز تحت پوشش 18

 قوانین و مقرراتمافوق طبق دستور  بهانجام سایر امور محوله  19

 ريزی / سازماندهی/ نظارت/ هماهنگیبرنامه
سیاست  61برنامه ریزی در راستای ترویج فرهنگ فرزند خواهی و فرزند آوری در جمعیت میانسالان به منظور تحقق بند  1

 5/2های کلی برنامه هفتم برای افزایش نرخ باروری به عدد 

نظارت بر حسن اجرای آموزش ها و مشاوره های پیشگیری و کاهش سقط عمدی جنین ،زایمان طبیعی، آموزش مهارت  2

های ارتباطی زوجین و تقویت و تحکیم بنیان خانواده، افزایش فرزندخواهی در میانسالان و حمایت از ازدواج و 

 فرزندآوری جوانان توسط سالمندان 

وزش کارکنان وارائه دهندگان خدمت  در خصوص  اهمیت و چگونگی تکریم سالمندان)در ابعاد برنامه ریزی در راستای آم 3

 خانوادگی( -فرهنگی -مختلف اجتماعی

 مساله سالخوردگی جمعیت با تاکید بر همکاری بین بخشی  برای بومی راهکارهای تدوین 4

 و مکمل و مواد ومنابع آموزشیبرنامه ریزی و نظارت بر تامین نیروی انسانی ، تجهیزات ، دارو  5

بانوان و  مردان  سلامت  هفته سالمند، روزجهانی سالمند  و هفته های ملی  رویدادهای ملی) برگزاریاجرای  نظارت بر 6

 ایرانی((  بر مبنای محتوا  و دستورالعملهای  مورد تأیید وزارت بهداشت

 و سالمندان میانسالان با برنامه مرتبط پروتکل های و دستورالعمل ها تدوین و مشارکت درتهیه نظارت و 7

 نظارت و پایش و ارزشیابی برنامه های سلامت میانسالان و سالمندان در واحدهای تحت پوشش 8

 پوستر، چارت، پمفلت ، تراکتبسته آموزشی ،طراحی و تهیه مفاد و ابزار  کمک آموزشی  از قبیل نظارت و همکاری  در  9

 جهت گروه هدف

  آموزش/پژوهش/نوآوری/ بهبود کیفیت

 یجوانحمایت از خانواده و با قانون  ییارائه دهندگان خدمت جهت آشنا یبرا یآموزش یکارگاه ها ودوره ها یبرگزار 1

و آشنایی با محتوای ادغام شده  گروه هدف برنامه یآموزش یها تیو انطباق آن با فعال یابلاغ یودستورالعمل ها تیجمع

 طب ایرانی در بسته های خدمت

طراحی و اجرای برنامه های آموزشی با موضوع : مشاوره فرزند آوری ،آموزش های پیشگیری و کاهش سقط عمدی جنین  2

  فرزندآوری،زایمان طبیعی، آموزش مهارت های ارتباطی زوجین و تقویت و تحکیم بنیان خانواده افزایش فرزندخواهی و 

 آموزه های سبک زندگی سالم از دیدگاه طب ایرانی

 برای گروه های هدف آموزشی های نیاز سنجی آموزشی، برنامه ریزی، اولویت بندی دوره 3

 ارتقای دانش و مهارت فردی  به منظور  حرفه ایو  یمهارت شرکت فعال در دوره های آموزشی، 4



 

 

 در حیطه شغلی مربوطه. پژوهشی های طرح اجرای و طراحی در همکاری و مشارکت  5

 مشارکت در برگزاری سمینارها، جشنواره ها، کارگاه ها، جلسات آموزشی حضوری و مجازی 6

 طراحی پژوهش های راهبردی و کاربردی با رویکرد مسئله محوری و پیامد محوری 7



 كارشناس سلامت ميانسالان عنوان پست سازمانی :

 گروه سلامت ميانسالان و سالمندان سيرئعنوان پست سرپرست مستقيم: 
 معاونت بهداشت دانشگاه: ینام واحد ستاد   ستاد جایگاه پست: 

 : .........یطينام واحد مح    یطيمح یواحدها

 و مدارس سلامت خانواده نام واحد/ بخش سازمانی : معاونت بهداشت/گروه جوانی جمعيت، 
 

 

 

 متصدی پست سازمانی  اجرایی/ عملياتیشرح وظایف 
مشارکت در اجرای سیاست های کلی ابلاغی مقام معظم رهبری در حوزه های سلامت، خانواده، جمعیت و قانون حمایت از  1

تکالیف مربوطه در جهت فرزندآوری، حفظ و ارتقاء جوانی جمعیت، و اهتمام به اجرای تکالیف  خانواده و جوانی جمعیت و

 قانونی و دستورالعملها در حیطه ادغام طب ایرانی در نظام سلامت

مشارکت درتدوین برنامه عملیاتی با رویکرد ترویج خانواده محوری و مقتضیات بومی با تاکید بر قانون جوانی جمعیت  2

 ه به طب ایرانیوتوج

سیاست های کلی برنامه هفتم پیشرفت در جهت افزایش نرخ باروری 61مشارکت در اجرای برنامه های مرتبط با تحقق بند 3

)افزایش شاخص های جمعیت و سلامت همه گروه های سنی و جمعیت هدف مربوطه  مانند و دستیابی به   5/2 کلی به عدد

TFRترویج زایمان طبیعی، حفظ حیات جنین، تک فرزندی، میزان موالید، نرخ باروری کلی، ، ، پیشگیری  و درمان ناباروری

 میزان ازدواج و طلاق، میزان مهاجرت و....(

بررسی مستمر وضعیت موجود و مطلوب شاخص های سلامت و بیماری گروه های هدف درسطح کشور، دانشگاه و منطقه  4

 ند آمایش سرزمینی منطقهبه تفکیک سن و جنس  بر اساس س تحت پوشش

مشارکت در تشکیل کمیته های تخصصی و شرکت در جلسات مربوطه به منظور اجرای برنامه های گروه هدف و برگزاری   5

 مناسبت های ملی مرتبط )ارتباط با رسانه ها/جلب مشارکت مردم ، نهادهای عمومی مثل شهرداری ، هلال احمر و..( 

 غام یافته سلامت میانسالان و آموزش آن ها به ارائه دهندگان خدمتاجرای بسته های خدمات اد 6

بر اساس از سامانه های الکترونیک  )سیب، ناب و ...(، تحلیل داده ها و ارائه مداخلات  ثبت، استخراج داده ها و شاخص ها 7

 شرایط بومی و منطقه ای

های سلامت میانسالان درسطح محیط و گزارش به  بررسی نقاط قوت و ضعف، فرصت ها و تهدید های اجرای برنامه 8

 سطوح بالاتر

  ذیربط نیمسئول به آن ارائه و انسالانیم سلامت یها برنامه شرفتیپ و عملکرد نحوه از گزارش میتنظ و هیته 9

مقامات بالاتر و )تجهیزات/دارو/ ملزومات و مکمل های دارویی( و ارائه آن به  خدمات ارائه یها واحد هایازیبر آورد ن 11

 پیگیری تامین نیازها

تعامل موثر با واحدهای محیطی به منظور حصول اطمینان از دسترسی به آیین نامه ها، دستوالعمل ها، بخش نامه و محتواهای  11

 آموزشی به سطوح پایین تر

 انجام سایر امور مربوطه بر اساس دستور مقام مافوق مطابق با قوانین و مقررات 12



مشارکت در اجرای سیاست های کلی ابلاغی مقام معظم رهبری در حوزه های سلامت، خانواده، جمعیت و قانون حمایت از  13

خانواده و جوانی جمعیت و تکالیف مربوطه در جهت فرزندآوری، حفظ و ارتقاء جوانی جمعیت، و اهتمام به اجرای تکالیف 

 در نظام سلامت قانونی و دستورالعملها در حیطه ادغام طب ایرانی

 ریزی / سازماندهی/ نظارت/ هماهنگیبرنامه
سیاست     61مشارکت در اجرای برنامه های مرتبط با فرزند خواهی و فرزند آوری در جمعیت میانسالان به منظور تحقق بند    1

 5/2های کلی برنامه هفتم برای افزایش نرخ باروری به عدد 

فرزند آوری و آموزش های پیشگیری و کاهش سقط عمدی جنین، ترویج زایمان طبیعی، پیگیری اجرای برنامه های مشاوره  2

یت               ندآوری در جمع ندخواهی و فرز خانواده افزایش فرز یان  یت و تحکیم بن باطی زوجین و تقو های ارت هارت  آموزش م

صص طب ایرانی در این امر بر مبنای         شکان متخ ستفاده از ظرفیت طب ایرانی و پز سالان و ا ستورالعمل میان های   محتوا  و د

 مورد تأیید وزارت بهداشت

 پیگیری اجرای برنامه های مرتبط با بازاریابی اجتماعی برای افزایش پوشش خدمات ادغام یافته سلامت میانسالان 3

ش  و نظارت ش،یپا 4 سالان یمهای برنامه  یابیارز سی    و ان یی ااجر یو راهکارها ارائه بازخورد و سطوح پایین تر عملکرد برر

 برای بهبود کمی و کیفی برنامه سلامت میانسالان 

 نظارت بر رعایت استانداردهای ارایه خدمات سلامت میانسالان توسط ارائه دهندگان خدمات 5

  آموزش/پژوهش/نوآوری/ بهبود كيفيت

با قانون حمایت از خانواده   مشارکت در برگزاری کارگاه ها و دوره های آموزشی برای ارائه دهندگان خدمت جهت آشنایی    1

جوانی جمعیت و و برنامه ادغام طب ایرانی در نظام سلامت و دستورالعمل های ابلاغی و انطباق آن با فعالیت های آموزشی 

 گروه هدف برنامه

سقط عمدی            2 شگیری و کاهش  شاوره فرزند آوری، آموزش های پی ضوع : م شی با مو شارکت در اجرای برنامه های آموز م

جنین، ترویج زایمان طبیعی، آموزش مهارت های ارتباطی زوجین و تقویت و تحکیم بنیان خانواده، افزایش فرزند خواهی و 

 فرزند آوری و آموزه های سبک زندگی سالم از دیدگاه طب ایرانی

سنجی آموزشی )علمی و مهارتی(  ارایه دهندگان خدمت   3 سلامت/ ماما   -همکاری در نیاز  ساس  پزشک/ مراقب  / بهورز بر ا

 اولویت های اعلامی از طرف وزارت بهداشت  و در نظر گرفتن اولویت های بومی و منطقه ای 

 مشارکت در برگزاری دوره های آموزشی و بازآموزی براساس نیاز سنجی آموزشی صورت گرفته برای سطوح پایین تر   4

 ارتقای دانش و مهارت فردی نظور به م حرفه ایو  یمهارت شرکت فعال در دوره های آموزشی، 5

 در حیطه شغلی مربوطه پژوهشی های طرح اجرای و طراحی در همکاری و مشارکت  6

مشارکت در برگزاری و تهیه محتواهای آموزشی مورد نیاز سمینارها، جشنواره ها، کارگاه ها، جلسات آموزشی حضوری و          7

 مجازی 

 کاربردی با رویکرد مساله محوری و پیامد محوریارائه پیشنهادات پژوهشی راهبردی و  8



 كارشناس سلامت سالمندان عنوان پست سازمانی :

 گروه سلامت میانسالان و سالمندان سیرئعنوان پست سرپرست مستقیم: 

 معاونت بهداشت دانشگاه: ینام واحد ستاد   ستاد جایگاه پست: 

 : .........یطینام واحد مح    یطیمح یواحدها

 مدیریت سلامت خانواده،جمعیت و مدارسنام واحد/ بخش سازمانی : معاونت بهداشتی/ 
 

 

 متصدی پست سازمانی  اجرایی/ عملیاتیشرح وظایف 
مشارکت دراجرای سیاست های کلی ابلاغی مقام معظم رهبری در حوزه های سلامت، خانواده، جمعیت و قانون حمایت از  1

خانواده و جوانی جمعیت و تکالیف مربوطه در جهت فرزندآوری ، حفظ وارتقاء جوانی جمعیت  و اهتمام به اجرای تکالیف 

 در نظام سلامت  قانونی و دستورالعملها در حیطه ادغام طب ایرانی 

 تدوین برنامه عملیاتی با رویکرد ترویج خانواده محوری در سالمندان 2

 مشارکت در جهت ترویج فرهنگ فرزند آوری جوانان از طریق انتقال دانش و تجارب سالمندان 3

 مشارکت در اجرای برنامه های مرتبط با تکریم سالمندان بر اساس شیوه نامه ابلاغی وزارت متبوع 4

بررسی مستمر وضعیت موجود و مطلوب شاخص های سلامت و بیماری گروه های هدف درسطح کشور، دانشگاه و منطقه  5

 به تفکیک سن و جنس  بر اساس سند آمایش سرزمینی منطقه تحت پوشش

و تدوین برنامه عملیاتی و کار نمای فعالیت های جاری بر اساس راهبرد ها و اهداف تعیین شده ، اسناد  مشارکت در تهیه 6

  ) های مربوطه در سامانه جینتا یارزگرو بابالادستی ، قانون حمایت از خانواده و جوانی جمعیت و توجه به طب ایرانی 

HOP)... و  

کمیته های تخصصی  سالمندان منطبق با دستورالعمل های ستاد وزارت متبوع مشارکت در تشکیل جلسات و کارگروه ها و  7

 و سند ملی سالمندان و پیگیری اجرای مصوبات

 سالمندان سلامت  یبرنامه ها یاجرا یها دی، فرصت ها و تهد و ضعف نقاط قوتشناسایی  8

ب و ...( و تحلیل داده ها وارائه مداخلات براساس ثبت ،استخراج داده ها و شاخص ها ازسامانه های  الکترونیک  )سیب، نا 9

 شرایط بومی و منطقه ای

مشارکت در اجرای دستور العمل ها، آیین نامه ها، بخش نامه ها، راهنما ها و بسته های خدمات ادغام یافته سلامت  11

 های سه گانه )نوسالمندی، سالخوردگی، کهنسالی( سالمندان و ارائه آن به مراکز تحت پوشش بر اساس گروه

 ارائه و ندانسالم سلامت یها برنامه شرفتیپ و عملکرد نحوه از شگزار میتنظ و هیته ارتباط مستمر با ستاد شهرستان ها و  11

 مربوطه نیمسئول به آن

شرکت   ای و دوره صورت پوشش( به تحت منطقه سلامت مشکلات سلامت ) شناسایی شناسایی، طبقه بندی، نیازسنجی 12

 در کمیته های تخصصی برای تدوین فعالیت های مداخله ای لازم )به ویژه برای سالمندان در معرض خطر (

 آنها  نیجهت تام یو هماهنگ زاتیو تجه یانسان یروی، ن یمال یازهایومشارکت  در برآورد ن یهمکار 13

 تحت پوشش تهیه گزارش سالانه شاخص های سلامت سالمندان  و ارائه به مراکز 14

 قوانین و مقرراتطبق  مافوقدستور  انجام سایر امور محوله به 15



 

 ریزی / سازماندهی/ نظارت/ هماهنگیبرنامه
سیاست های کلی برنامه هفتم پیشرفت      61مشارکت در اجرای برنامه های مرتبط با فرزند آوری جوانان به منظور تحقق بند   1

 5/2برای افزایش نرخ باروری به عدد 

همکاری با گروه جوانی جمعیت به منظور اجرای برنامه های مرتبط )آموزش ها و مشااوره های پیشاگیری و کاهش ساقط     2

یان خانواده و حمایت از              باطی زوجین و تقویت و تحکیم بن عمدی جنین، ترویج زایمان طبیعی، آموزش مهارت های ارت

 ازدواج و فرزندآوری جوانان توسط سالمندان(

شارک  3 سالم      م سبت های ملی و بین المللی با رویکرد جوانی جمعیت وگذار  سالمندان و منا سلامت  ت در اجرای برنامه های 

به سالمندی )همکاری با شورای ملی سالمندان و رسانه ها و  ...( و استفاده از ظرفیت طب ایرانی و پزشکان متخصص طب    

لم و بهبود کیفیت زندگی سالمندان از دیدگاه طب ایرانی  بر مبنای  ایرانی در این امر جهت ارائه آموزشهای سبک زندگی سا   

 محتوای مورد تأیید وزارت بهداشت

 سالمندانسلامت  افتهیپوشش خدمات ادغام  شیافزا یبرا یاجتماع یابیمرتبط با بازار یبرنامه ها یاجرا یریگیپ 4

ش  و نظارت ش،یپا 5 سی    و سالمندان  های برنامه یابیارز سالمندان در    و سطوح پایین تر عملکرد برر فرایند ثبت خدمات 

   سامانه الکترونیک و ارائه بازخورد

 نظارت بر رعایت استانداردهای ارایه خدمات سلامت سالمندان توسط ارائه دهندگان خدمات 6

  آموزش/پژوهش/نوآوری/ بهبود كیفیت

شی برای    1 شارکت در برگزاری کارگاه ها ودوره های آموز شنایی با قانون حمایت از خانواده    م ارائه دهندگان خدمت جهت آ

و جوانی جمعیت هماهنگ با فعالیت های آموزشی گروه هدف برنامه و استفاده از ظرفیت طب ایرانی و پزشکان متخصص     

سالمندان از دیدگاه طب       سالم و بهبود کیفیت زندگی  سبک زندگی  بر   ایرانیطب ایرانی در این امر جهت ارائه آموزشهای 

 مبنای محتوای مورد تأیید وزارت بهداشت

پزشک/ مراقب سلامت/ ماما/ بهورز بر اساس اولویت های اعلامی از     -نیاز سنجی آموزشی پژوهشی ارایه دهندگان خدمت    2

 طرف وزارت متبوع ودرنظر گرفتن اولویت های بومی و منطقه ای 

 و کاربردی در حیطه شغلی مربوطه. پژوهشی های طرح اجرای و طراحی در مشارکت  3

ستفاده از ظرفیت طب            4 ضوری و مجازی  و ا شی ح سات آموز شنواره ها، کارگاه ها، جل سمینارها، ج شارکت در برگزاری  م

 ایرانی و پزشکان متخصص طب ایرانی در این امر  بر مبنای محتوای مورد تأیید وزارت بهداشت

 شغلی توانمندیهای و ارتقاء دانش جهت در آموزشی و حرفه ای و مهارتی کارآموزی،  های دوره در فعال شرکت 5

 و پروتکل های آموزشی آموزشی  از قبیل پوستر، چارت، پمفلت ، تراکت محتوایطراحی و تهیه  6

 در برنامه ها یرسانه ا یها کیو تکن یاستفاده از هوش مصنوع 7

 رویکرد مسئله محوری و پیامد محوری ارائه پیشنهاد پژوهش های راهبردی و کاربردی با 8


	رئیس گروه سلامت میانسسالان و سالمندان
	كارشناس سلامت ميانسالان
	کارشناس سلامت سالمندان

