
 رئیس گروه سلامت نوزادان و کودکان  عنوان پست سازمانی :

 و مدارس سلامت خانوادهگروه جوانی جمعیت مدير عنوان پست سرپرست مستقیم: 

 معاونت بهداشت دانشگاه: ینام واحد ستاد   ستاد جايگاه پست: 

 : .........یطینام واحد مح    یطیمح یواحدها

 مديريت سلامت خانواده،جمعیت و مدارس/ معاونت بهداشتنام واحد/ بخش سازمانی : 
 

 

 

 متصدی پست سازمانی  اجرايی/ عملیاتیشرح وظايف 
شارکت در اجرای  1 سلامت، خانواده، جمعیت و     م ست های کلی ابلاغی مقام معظم رهبری در حوزه های  قانون حمایت   سیا

کالیف مربوطه در جهت        به اجرای       از خانواده و جوانی جمعیت و ت مام  قاء جوانی جمعیت و اهت ندآوری، حفظ و ارت فرز

 تکالیف قانونی و دستورالعملها در حیطه ادغام طب ایرانی در نظام سلامت

جوانی جمعیت مرتبط با گروه سنی نوزادان، شیرخواران     های سلامت و  اولویت نیازها و برنامه ریزی و مشارکت در تعیین  2

 و اجرای مداخلات بر اساس زیست بوم و کودکان در منطقه و طراحی

 برنامه ریزی به منظور استفاده از هوش مصنوعی و تکنیک های رسانه ای در برنامه ها  3

ارائه بهینه خدمات سلالالامت و جوانی جمعیت در گروه سلالانی نوزادان، شلالایرخواران و کودکان در    برای طراحی مداخلات  4

سلالالامت خانواده زاز جمله افزایر رشلالاد جمعیت، افزایر باروری کلی تا راسلالاتای ارتقای شلالااخی های جوانی جمعیت و 

( 0211سال، کاهر مرگ نوزادان نارس و خیلی نارس ززیر 2،کاهر مرگ و میر نوزادان و کودکان زیر  5.2دستیابی به عدد 

شیر مادر تا دو       شیر مادر و تداوم تغذیه با  صاری با  شد و تکامل نوزادان و تغذیه انح ، سالگی، حفظ حیات جنین  ، بهبود ر

 ترویج زایمان طبیعی و .....(

 و تعیین درصد پیشرفت هر برنامه بصورت فصلیابلاغی برنامه عملیاتی همکاری در تدوین  5

 برنامه ریزی در راستای حمایت از حیات جنین و تداوم مراقبت ها برای تحقق رشد و تکامل اوایل کودکی 6

ریزی و پیگیری مراقبت بهینه نوزادان ، شیرخواران و کودکان نیازمند مراقبت ویژه در   برنامه رمنظو به جامعه مشارکت  جلب 7

 درمانی بهداشتی واحدهای

برگزاری کمیته های ترویج تغذیه با شلالایر مادر، کمیته ارتقا سلالالامت نوزادان، ارتقای سلالالامت شلالایرخواران و کودکان، مرگ   8

ستای پیشگیری        کودکان و احیا کودکان، ارسال   صورتجلسات کمیته به اعضا و گروه های مربوط و طراحی مداخلات در را

 از مرگ های مشابه با رویکرد سیاست های جوانی جمعیت و سلامت خانواده

تعامل با معاونت درمان دانشلالاگاه در خصلالاور اجرای بهینه برنامه های جوانی جمعیت، سلالالامت نوزادان، شلالایرخواران و    9

و تحلیل مرگ ها و اجرای مداخلات در راستای کاهر مرگ های   های دانشگاهی تشکیل کمیته  هنگی جهت کودکان و هما

 و اجرای بهینه سطح بندی خدمات قابل اجتناب

 ها ز مراقبت در منزل، مراقبت در شرایط بحران و ...(ساماندهی ارائه خدمات به اقشار محروم، آسیب پذیر و درگیر بحران 11

شیرمادر و نظارت بر تعامل        11 شاخی های ترویج تغذیه با  شیردهی برای ارتقای  شاوران  ستفاده از ظرفیت م هماهنگی برای ا

 بهینه مراکز بهداشتی تابعه با بانک شیر دانشگاهی 



تدوین بسته های خدمت برنامه ترویج تغذیه با شیر مادر و مراقبت های ادغام یافته کودک سالم و بیمار، بسته های خدمات      12

سلامت نوزادان سالم و نیازمند مراقبت ویژه و همکاری در بازبینی و اصلاح  بسته ها با توجه به نیازهای منطقه ای و بومی      

 سازی   

ها و طراحی اجرای فعالیت های مداخله ای در راسلالاتای ارتقای شلالااخی های های مرتبط با بررسلالای ویلالاعیت بیمارسلالاتان  13

ستدارکودک، پایر و پیگیری مرگ نوزادان و کودکان،        ستان دو شیرخواران و کودکان زاجرای بهینه ده اقدام  بیمار نوزادن ، 

 (  پیگیری نوزاد نیازمند مراقبت ویژه، کودک بیمار و احیای نوزادان و کودکان

 قوانین و مقررات طبقمافوق سایر امور مربوطه به دستور انجام  14

 ريزی / سازماندهی/ نظارت/ هماهنگیبرنامه
هماهنگی درون بخشلالای و بین بخشلالای و جلب مشلالاارکت مردمی با رویکرد خانواده محور در راسلالاتای سلالالامت و جوانی    1

 جمعیت در گروه سنی نوزادان، شیرخواران  و کودکان

برنامه ریزی، نظارت و هماهنگی برنامه های مربوط به کیفیت خدمات فرزندآوری، مراقبت از نوزادان، شیرخواران و کودکان   2

 با سایر معاونت های دانشگاه ، گروه های کارشناسی  و...

و  ستورالعمل ها دتکالیف، درمانی و نظارت بر حسن اجرای   بهداشتی  واحدهای توسط  شده  ارائه خدمات ارزشیابی  و پایر 3

 بخشنامه های ابلاغی سلامت خانواده و جوانی جمعیت مرتبط با گروه های سنی نوزادان، شیرخواران و کودکان

هماهنگی اجرای برنامه های هفته جهانی ترویج تغذیه با شلالالایرمادر و هفته ملی کودک و روز جهانی نوزاد نارس با رویکرد   4

 فرزندآوری و فرزندخواهی

 دانشگاه و کودکان رخوارانیش ،مرتبط در حوزه سلامت نوزادان یتفاهم نامه ها، قرار داد ها  میتنظنظارت بر  5

 نظارت بر تامین و توزیع شیر مصنوعی و مکمل ها و اقلام دارویی سلامت نوزادان، شیرخواران و کودکان در شهر و روستا   6

سته های خدمت، غربالگری کودکان و      نظارت بر تامین و توزیع تجهیزات مورد نیاز  7 شیرخواران و کودکان مطابق ب سلامت 

 شیرخواران، اتاق های تکامل، مشاوره شیردهی و مراکز جامع تکامل کودکان  و مراقبت آغوشی

صیی یافته      8 صیی اعتبارات با توجه به برنامه های عملیاتی و نظارت بر نحوه هزینه کرد اعتبارات تخ پیگیری  و جذب تخ

 و توزیع آن در برنامه های سلامت نوزادان و کودکان در ستاد استان وشهرستانها

  آموزش/پژوهش/نوآوری/ بهبود کیفیت

 آموزش بسته های ابلاغی اداره سلامت نوزادان و کودکان به کارشناسان شهرستان ها 1

برگزاری کارگاه های آموزشلای  حضلاوری و مجازی برای سلاطوح پایین تر و با)ترز مراقب سلالامتا مراقب سلالامت ماماا        2

شده             ساس الویت های تعیین  سایر کارکنان مربوط و.. (  بر ا سان تکامل و  شنا ستان، کار شاورین و کارکنان بیمار بهورز، م

و اسلالاتفاده از ظرفیت طب ایرانی و ره سلالالامت کودکان و نوزادان  کشلالاوری و منطقه ای  مطابق اسلالاتانداردهای ابلاغی ادا 

 پزشکان متخصی طب ایرانی در این امر بر مبنای محتوا و دستورالعمل مورد تأیید وزارت بهداشت

برنامه ریزی برای همکاری در اجرای پژوهر های سلامت و جوانی جمعیت مرتبط با  گروه های سنی نوزادان، شیرخواران   3

 دکان با نگاه بومی و منطقه ای و کو

سمینارها و....  به منظور ارتقا دانر و           4 شرح وظیفه،  شی مجازی و غیر مجازی مرتبط با  ستمر در کارگاه ها آموز شرکت م

 مهارت فردی



ارزیابی مسلالاتمر مهارت  عملی و علمی مراقب سلالالامتا مراقب سلالالامت ماماا بهورزا مشلالااورین و کارکنان بیمارسلالاتان،       5

کارشناسان تکامل و سایر کارکنان مرتبط ، نیازسنجی آموزشی  در خصور ترویج فرزندآوری، سلامت نوزادان، شیرخواران  

 از و کودکان و پیشنهاد برگزاری دوره های آموزشی مورد نی

ده و استفا همکاری در تدوین محتوای آموزشی برای گروه های هدف کارکنان با توجه به نیازهای آموزشی بومی و کشوری     6

 از ظرفیت طب ایرانی و پزشکان متخصی طب ایرانی در این امر بر مبنای محتوا و دستورالعمل مورد تأیید وزارت بهداشت



 ترویج شیر مادركارشناس  عنوان پست سازمانی :

 گروه سلامت نوزادان و كودكان سیرئعنوان پست سرپرست مستقیم: 

 معاونت بهداشت دانشگاه: ینام واحد ستاد   ستاد جایگاه پست: 

 : .........یطینام واحد مح    یطیمح یواحدها

 سلامت خانواده،جمعیت و مدارسمدیریت نام واحد/ بخش سازمانی : معاونت بهداشت/ 
 

 

 متصدی پست سازمانی  اجرایی/ عملیاتیشرح وظایف 
سلامت، خانواده، جمعیت و قانون حمایت        1 ست های کلی ابلاغی مقام معظم رهبری در حوزه های  سیا شارکت در اجرای  م

قاء جوانی         به اجرای     از خانواده و جوانی جمعیت و تکالیف مربوطه در جهت فرزندآوری، حفظ و ارت جمعیت  و اهتمام 

 تکالیف قانونی و دستورالعملها در حیطه ادغام طب ایرانی در نظام سلامت

جوانی جمعیت مرتبط با گروه سنی نوزادان، شیرخواران     های سلامت و  اولویت نیازها و برنامه ریزی و مشارکت در تعیین  2

 ت بومو کودکان در منطقه و طراحی و اجرای مداخلات بر اساس زیس

 نیازسنجی منابع )انسانی، فیزیکی و ...( و پیگیری تامین آنها  3

 و تعیین درصد پیشرفت هر برنامه بصورت فصلی برنامه عملیاتیهمکاری در تدوین  4

ستورالعمل های ابلاغی وزارت متبوع و طراحی مداخلات   5 سلامت و جوانی   برای همکاری در اجرای د ارائه بهینه خدمات 

شد جمعیت، افزایش          جمعیت  شاخص ها )از جمله افزایش ر ستای ارتقای  شیرخواران در را سنی نوزادان،  مرتبط با گروه 

ستیابی به عدد   شد و تکامل نوزادان ، تغذیه     2،کاهش مرگ و میر نوزادان و کودکان زیر  5.2باروری کلی تا د سال، بهبود ر

 فظ حیات جنین، ترویج زایمان طبیعی و.....(انحصاری با شیر مادر،  تداوم تغذیه تا دو سالگی، ح

 مشارکت در حمایت از حیات جنین و تداوم مراقبت ها برای تحقق رشد و تکامل اوایل  کودکی 6

 مانیدر بهداشتی ریزی و پیگیری مراقبت بهینه نوزادان ، شیرخواران نیازمند مراقبت ویژه در واحدهای برنامه همکاری در 7

در کمیته های ترویج تغذیه با شریر مادر، ارسرال صرورتجلسرات کمیته به اع را و گروه های مربو  و       برگزاری و شررکت  8

طراحی مداخلات در راسررتای بهبود شرراخص های ترویج تغذیه با شرریر مادر، بهبود کیفیت خدمات سررلامت کودکان  با    

ستفاده از ظرفیت طب ا      یرانی و پزشکان متخصص طب ایرانی   رویکرد سیاست های جوانی جمعیت و سلامت خانواده  و ا

 در این امر بر مبنای محتوا و دستورالعمل مورد تأیید وزارت بهداشت

همکاری با معاونت درمان دانشگاه در خصوص اجرای بهینه برنامه های سلامت و جوانی جمعیت مرتبط با گروه های سنی      9

شکیل کمیته  شیرخواران و کودکان و هماهنگی جهت   شگا ت شیر مادر ،    و تحلیل  هیهای دان شاخص های ترویج تغذیه با 

بهبود کیفیت خدمات بیمارسررتان های دوسررتدارکود  یا واجد شرررایط  و اجرای مداخلات در راسررتای  ارزیابی بیمارسررتان 

 دوستدار کود   

ها و ارسررال  های الکترونیک و تحلیل آنها به منظور بهبود شرراخصبررسرری داده ها و شرراخص های شبت شررده در سررامانه 11

 تابعه درمانی بهداشتی گزارش به واحدهای

 واحدها و سازمان های ذیربط به مناسب دریافتی از وزارت متبوع و ارائه بازخورد و تحلیل گزارش های  بررسی 11

 ...(ها ) مراقبت در منزل، مراقبت در شرایط بحران و ارائه خدمات به اقشار محروم، آسیب پذیر و درگیر بحران  12



 

سالم با         13 شیر مادر و مراقبت های ادغام یافته کود   سته های خدمت برنامه ترویج تغذیه با  شارکت در تدوین و اجرای ب م

 توجه به نیازهای منطقه ای و بومی سازی   

 مشارکت در اجرای برنامه مشاوره تغذیه با شیر مادر و استفاده از ظرفیت مشاوران در بهبود برنامه ترویج تغذیه با شیر مادر         14

و اسررتفاده از ظرفیت طب ایرانی و پزشررکان متخصررص طب ایرانی در این امر بر مبنای محتوا و دسررتورالعمل مورد تأیید   

 وزارت بهداشت

ضعیت بیما      15 سی و شاخص های های مرتبط با      برر ستای ارتقای  ستان ها و طراحی اجرای فعالیت های مداخله ای در را ر

ستدار            شرایط دو ستان های واجد  ستدارکود  و بیمار ستان دو شیرخواران و کودکان )اجرای بهینه ده اقدام  بیمار نوزادن ، 

 کود 

 در برنامه ها یرسانه ا یها کیو تکن یبه منظور استفاده از هوش مصنوع یزیبرنامه ر 16

 قوانین و مقررات طبقدستور مافوق  انجام سایر امور مربوطه به 17

 ریزی / سازماندهی/ نظارت/ هماهنگیبرنامه
شیرخواران و کودکان با همکاری     1 شارکت در اجرای برنامه های مربو  به کیفیت خدمات فرزندآوری، مراقبت از نوزادان،  م

 کارشناسی ، سازمان ها، گروه های مردمی و...سایر گروه های 

 همکاری در اجرای برنامه های هفته جهانی ترویج تغذیه با شیرمادر با رویکرد فرزندآوری و فرزندخواهی 2

 پیگیری و نظارت بر تامین و توزیع شیر مصنوعی گروه های سنی نوزادان، شیرخواران در شهر و روستا 3

شیرخواران و        پیگیری تامین و توزیع  4 سته  های خدمت، غربالگری  شیرخواران مطابق ب سلامت  تجهیزات و اقلام مورد نیاز 

 مشاوره شیردهی با هماهنگی مرکز مدیریت شبکه

 درمانی، تحلیل نتایج و ارائه بازخورد   بهداشتی واحدهای در ستاد شهرستان ها شده ارائه خدمات ارزشیابی و پایش 5

  بهبود كیفیتآموزش/پژوهش/نوآوری/ 

ستفاده از               1 ستان ها  و ا شهر سان  شنا شیرخواران و کودکان به کار سنی نوزادان،  سته های گروه های  برنامه ریزی آموزش ب

 ظرفیت طب ایرانی و پزشکان متخصص طب ایرانی در این امر بر مبنای محتوا و دستورالعمل مورد تأیید وزارت بهداشت

ح روری و مجازی برای سرطوپ پایین تر و بارتر) مراقب سرلامتر مراقب سرلامت مامار      برگزاری کارگاه های آموزشری    2

شده            ساس اولویت های تعیین  سایر کارکنان مربو  و.. (  بر ا سان تکامل و  شنا ستان، کار شاورین و کارکنان بیمار بهورز، م

 کشوری و منطقه ای  مطابق استانداردهای ابلاغی اداره سلامت کودکان

سمینارها و....  به منظور ارتقا دانش و        شرکت   3 شرپ وظیفه،  شی مجازی و غیر مجازی مرتبط با  ستمر در کارگاه ها آموز م

 مهارت فردی

سان              4 شنا ستان، کار شاورین و کارکنان بیمار سلامت مامار بهورزر م سلامتر مراقب  ارزیابی مهارت  عملی و علمی مراقب 

 تکامل و سایر کارکنان مرتبط  

ری در تهیه و بازنگری بسررته های خدمت و رسررانه های آموزشرری برای گروه های هدن کارکنان با توجه به نیازهای همکا 5

صص طب ایرانی در این امر بر مبنای محتوا و           شکان متخ ستفاده از ظرفیت طب ایرانی و پز شوری  و ا شی بومی و ک آموز

 دستورالعمل مورد تأیید وزارت بهداشت

 ازیمورد ن یآموزش یدوره ها یبرگزار شنهادیو پ یآموزش یجازسنینمشارکت در  6



راهبردی و کاربردی مرتبط با  سلامت نوزادان، شیرخواران و کودکان با نگاه بومی و منطقه  همکاری در اجرای پژوهش های 7

 ای



 سلامت كودكان كارشناس عنوان پست سازمانی :

 گروه سلامت نوزادان و كودكان سیرئعنوان پست سرپرست مستقیم: 

 معاونت بهداشت دانشگاه: ینام واحد ستاد   ستاد جایگاه پست: 

 : .........یطینام واحد مح    یطیمح یواحدها

 سلامت خانواده،جمعیت و مدارسمدیریت نام واحد/ بخش سازمانی : معاونت بهداشت/ 
 

 متصدی پست سازمانی  اجرایی/ عملیاتیشرح وظایف 
شارکت در اجرای  1 سلامت، خانواده، جمعیت و     م ست های کلی ابلاغی مقام معظم رهبری در حوزه های  قانون حمایت   سیا

به اجرای              قاء جوانی جمعیت و  اهتمام  از خانواده و جوانی جمعیت و تکالیف مربوطه در جهت فرزندآوری، حفظ و ارت

 تکالیف قانونی و دستورالعملها در حیطه ادغام طب ایرانی در نظام سلامت

شارکت در تعیین   2 سلامت و  اولویت نیازها و م شیرخواران و کودکان در    جوانی جمعیت مرتبط با گروه های  سنی نوزادان، 

 منطقه و طراحی و اجرای مداخلات بر اساس زیست بوم

 نیازسنجی منابع )انسانی، فیزیکی و ...( و پیگیری تامین آنها  3

 و تعیین درصد پیشرفت هر برنامه بصورت فصلی برنامه عملیاتیهمکاری در تدوین  4

ستورالعمل های ابلاغی وزارت متبوع و طراحی مداخلات   5 سلامت و جوانی   برای همکاری در اجرای د ارائه بهینه خدمات 

جمعیت  مرتبط با گروه سنی نوزادان، شیرخواران و کودکان در راستای ارتقای شاخص ها )از جمله افزایش رشد جمعیت،      

سال، بهبود رشد و تکامل نوزادان ،    2رگ و میر نوزادان و کودکان زیر ،کاهش م 5.2افزایش باروری کلی تا دستیابی به عدد  

 تغذیه انحصاری با شیر مادر،  تداوم تغذیه تا دو سالگی، حفظ حیات جنین، ترویج زایمان طبیعی و .....(

 مشارکت در حمایت از حیات جنین و تداوم مراقبت ها برای تحقق رشد و تکامل اوایل  کودکی 6

مه   درهمکاری   7 نا بت ویده در واحدهای            بر ند مراق یازم نه نوزادان ، شییییرخواران  و کودکان ن بت بهی  ریزی و پیگیری مراق

 درمانی بهداشتی

برگزاری و شرکت در کمیته های ارتقا سلامت کودکان، ترویج تغذیه با شیر مادر، ارتقا سلامت نوزادان ، احیا کودکان، مرگ  8

سات کمیته      صورتجل سال  شگیری از مرگ های       کودکان ار ستای پی ضا و گروه های مربوط و طراحی مداخلات در را به اع

مشابه، بهبود شاخص های ترویج تغذیه با شیر مادر، بهبود کیفیت خدمات سلامت کودکان  با رویکرد سیاست های جوانی       

 جمعیت و سلامت خانواده

مه های سلامت و جوانی جمعیت مرتبط با گروه های سنی   همکاری با معاونت درمان دانشگاه در خصوص اجرای بهینه برنا   9

شکیل کمیته  شیرخواران و کودکان و هماهنگی جهت   شگاهی ت شیر مادر ،    و تحلیل  های دان شاخص های ترویج تغذیه با 

 بهبود کیفیت خدمات بیمارستان های دوستدارکودک یا  و تحلیل مرگ ها و اجرای مداخلات در راستای  ارزیابی بیمارستان   

   اجرای بهینه سطح بندی خدمات واجد شرایط دوستدار کودک ، 

های الکترونیک و تحلیل آنها به منظور بهبود شییاخص ها و ارسییال بررسییی داده ها و شییاخص های شبت شییده در سییامانه 11

 تابعه درمانی بهداشتی گزارش به واحدهای

 واحدها و سازمان های ذیربط به مناسب ارائه بازخورددریافتی از وزارت متبوع و  و تحلیل گزارش های  بررسی 11

 ها ) مراقبت در منزل، مراقبت در شرایط بحران و ...(ارائه خدمات به اقشار محروم، آسیب پذیر و درگیر بحران  12



 

 

شیر مادر و مراقبت های ادغام یافته کو      13 سته های خدمت برنامه ترویج تغذیه با  شارکت در تدوین و اجرای ب سالم م و  دک 

ماهه ، تکامل کودکان، کودکان بسییتری و احیا کودکان   با توجه به  1-25بیمار، دسییتورالعمل پایش و مراقبت مرگ کودکان 

 نیازهای منطقه ای و بومی سازی   

شاخص های های مرتبط با             14 ستای ارتقای  ستان ها و طراحی اجرای فعالیت های مداخله ای در را ضعیت بیمار سی و برر

 نوزادن ، شیرخواران و کودکان پایش و پیگیری مرگ نوزادان، شیرخواران و کودکان، پیگیری کودک بیمار و احیا  کودکان

 در برنامه ها یرسانه ا یها کیتکن و یبه منظور استفاده از هوش مصنوع یزیبرنامه ر 15

 قوانین و مقررات طبق مافوق انجام سایر امور محوله به دستور 16

 ریزی / سازماندهی/ نظارت/ هماهنگیبرنامه
شیرخواران و کودکان با همکاری     1 شارکت در اجرای برنامه های مربوط به کیفیت خدمات فرزندآوری، مراقبت از نوزادان،  م

 های کارشناسی ، سازمان ها، گروه های مردمی و...سایر گروه 

همکاری در اجرای برنامه های  اجرای هفته های جهانی ترویج تغذیه با شیییرمادر و هفته ملی کودک با رویکرد فرزندآوری  2

تورالعمل سو فرزندخواهی و  و استفاده از ظرفیت طب ایرانی و پزشکان متخصص طب ایرانی در این امر بر مبنای محتوا و د

 های مورد تأیید وزارت بهداشت

شیرخواران و         3 سته  های خدمت، غربالگری  شیرخواران مطابق ب سلامت  پیگیری تامین و توزیع تجهیزات و اقلام مورد نیاز 

 مشاوره شیردهی با هماهنگی مرکز مدیریت شبکه

 درمانی، تحلیل نتایج و ارائه بازخورد   بهداشتی واحدهای در ستاد شهرستان ها شده ارائه خدمات ارزشیابی و پایش 4

  آموزش/پژوهش/نوآوری/ بهبود كیفیت

 برنامه ریزی آموزش بسته های گروه های سنی نوزادان، شیرخواران و کودکان به کارشناسان شهرستان ها 1

سیلامت  مراقب سیلامت ماما     برگزاری کارگاه های آموزشیی  حضیوری و مجازی برای سیطوا پایین تر و با)تر) مراقب     2

شده            ساس اولویت های تعیین  سایر کارکنان مربوط و.. (  بر ا سان تکامل و  شنا ستان، کار شاورین و کارکنان بیمار بهورز، م

 کشوری و منطقه ای  مطابق استانداردهای ابلاغی اداره سلامت کودکان

شی مجازی و غیر مجازی مرتبط ب      3 ستمر در کارگاه ها آموز سمینارها و....  به منظور ارتقا دانش و    شرکت م شرا وظیفه،  ا 

 مهارت فردی

سان              4 شنا ستان، کار شاورین و کارکنان بیمار سلامت ماما  بهورز  م سلامت  مراقب  ارزیابی مهارت  عملی و علمی مراقب 

 تکامل و سایر کارکنان مرتبط  

آموزشییی برای گروه های هدک کارکنان با توجه به نیازهای همکاری در تهیه و بازنگری بسییته های خدمت و رسییانه های  5

ستفاده از ظرفیت طب ایرانی و پزشکان متخصص طب ایرانی در این امر بر مبنای محتوا و        آموزشی بومی و کشوری و  و ا

 دستورالعمل های مورد تأیید وزارت بهداشت

 ازیمورد ن یآموزش یدوره ها یبرگزار شنهادیو پ یآموزش یازسنجینمشارکت در  6

همکاری در اجرای پدوهش های راهبردی و کاربردی مرتبط با  سیییلامت نوزادان، شییییرخواران و کودکان با نگاه بومی و           7

 منطقه ای



 کارشناس سلامت نوزادان عنوان پست سازمانی :

 عنوان پست سرپرست مستقیم: رئیس گروه سلامت نوزادان و کودکان

 معاونت بهداشت دانشگاه : ینام واحد ستاد   ستاد جایگاه پست: 

 : .........یطینام واحد مح    یطیمح یواحدها

 سلامت خانواده،جمعیت و مدارسمدیریت نام واحد/ بخش سازمانی : معاونت بهداشت/ 
 

 متصدی پست سازمانی  اجرایی/ عملیاتیشرح وظایف 
شارکت در اجرای  1 سلامت، خانواده، جمعیت و     م ست های کلی ابلاغی مقام معظم رهبری در حوزه های  قانون حمایت   سیا

به اجرای               مام  قاء جوانی جمعیت و اهت ندآوری، حفظ و ارت کالیف مربوطه در جهت فرز از خانواده و جوانی جمعیت و ت

 تکالیف قانونی و دستورالعملها در حیطه ادغام طب ایرانی در نظام سلامت

رتبط با گروه سنی نوزادان، شیرخواران    جوانی جمعیت م های سلامت و  اولویت نیازها و برنامه ریزی و مشارکت در تعیین  2

 و کودکان در منطقه و طراحی و اجرای مداخلات بر اساس زیست بوم

ارائه بهینه خدمات سلالالامت و جوانی جمعیت در گروه سلالانی نوزادان، شلالایرخواران و کودکان در    برای طراحی مداخلات  3

له افزایش رشلالاد جمعیت، افزایش باروری کلی تا راسلالاتای ارتقای شلالااخی های جوانی جمعیت و سلالالامت خانواده  از جم

( 0211سال، کاهش مرگ نوزادان نارس و خیلی نارس  زیر 2،کاهش مرگ و میر نوزادان و کودکان زیر  5.2دستیابی به عدد 

سالگی، حفظ حیات جنی         شیر مادر تا دو  شیر مادر و تداوم تغذیه با  صاری با  شد و تکامل نوزادان و تغذیه انح ، ن، بهبود ر

 ترویج زایمان طبیعی و .....(

 و تعیین درصد پیشرفت هر برنامه بصورت فصلیابلاغی برنامه عملیاتی همکاری در تدوین  4

 برنامه ریزی به منظور استفاده از هوش مصنوعی و تکنیک های رسانه ای در برنامه ها  5

سلامت نوزادان، احیا نوزادان، ارسال صورتجلسات کمیته به اعضا    برگزاری کمیته های ترویج تغذیه با شیر مادر، کمیته ارتقا   6

و گروه های مربوط و طراحی مداخلات در راستای پیشگیری از مرگ های مشابه با رویکرد سیاست های جوانی جمعیت و  

 سلامت خانواده

سلامت نوزادان و هماهنگی جهت       7 صوص اجرای بهینه برنامه های جوانی جمعیت و  شگاه در خ تعامل با معاونت درمان دان

  و اجرای بهینه و تحلیل مرگ ها و اجرای مداخلات در راستای کاهش مرگ های قابل اجتناب های دانشگاهیتشکیل کمیته 

 سطح بندی خدمات

 ها   مراقبت در منزل، مراقبت در شرایط بحران و ...(محروم، آسیب پذیر و درگیر بحرانساماندهی ارائه خدمات به اقشار  8

شیرمادر و نظارت بر تعامل        9 شاخی های ترویج تغذیه با  شیردهی برای ارتقای  شاوران  ستفاده از ظرفیت م هماهنگی برای ا

 بهینه مراکز بهداشتی تابعه با بانک شیر دانشگاهی 

سته های  11 سته ها با توجه به نیازهای     تدوین ب صلاح  ب خدمت برنامه نوزادان نیازمند مراقبت ویژه و همکاری در بازبینی و ا

 منطقه ای و بومی سازی   

بررسلالای ویلالاعیت بیمارسلالاتان ها و طراحی اجرای فعالیت های مداخله ای در راسلالاتای ارتقای شلالااخی های های مرتبط با  11

 ، پیگیری نوزاد نیازمند مراقبت ویژه، کودک بیمار و احیای نوزاد نوزادان پایش و پیگیری مرگ نوزادان

 قوانین و مقررات طبقدستور مافوق  سایر امور مربوطه بهانجام  12



 

 

 ریزی / سازماندهی/ نظارت/ هماهنگیبرنامه
 سنی نوزادانهماهنگی وجلب مشارکت مردمی با رویکرد خانواده محور در راستای سلامت و جوانی جمعیت در گروه  1

 برنامه ریزی، نظارت و هماهنگی برنامه های مربوط به کیفیت مراقبت از نوزادان 2

و  دستورالعمل ها تکالیف، درمانی و نظارت بر حسن اجرای   بهداشتی  واحدهای توسط  شده  ارائه خدمات ارزشیابی  و پایش 3

 های سنی نوزادان بخشنامه های ابلاغی سلامت خانواده و جوانی جمعیت مرتبط با گروه

 هماهنگی اجرای برنامه های روز جهانی نوزاد نارس با رویکرد فرزندآوری و فرزندخواهی 4

 مرتبط در حوزه سلامت نوزادان دانشگاه یتفاهم نامه ها، قرار داد ها  میتنظنظارت بر  5

 ن در شهر و روستا  نظارت بر تامین و توزیع شیر مصنوعی و مکمل ها و اقلام دارویی سلامت نوزادا 6

صیی یافته      7 صیی اعتبارات با توجه به برنامه های عملیاتی و نظارت بر نحوه هزینه کرد اعتبارات تخ پیگیری  و جذب تخ

 و توزیع آن در برنامه های سلامت نوزادان در ستاد استان وشهرستانها

  آموزش/پژوهش/نوآوری/ بهبود کیفیت

 سلامت نوزادان به کارشناسان شهرستان هاآموزش بسته های ابلاغی اداره  1

برگزاری کارگاه های آموزشلالای حضلالاوری و مجازی برای سلالاطوح پایین تر و بارتر  مراقب سلالالامتس مراقب سلالالامت ماماس   2

ستانداردهای          شده کشوری و منطقه ای  مطابق ا ساس الویت های تعیین  ستان و ......(  بر ا شاورین و کارکنان بیمار بهورز، م

یت طب ایرانی و پزشکان متخصی طب ایرانی در این امر بر مبنای محتوا و   و استفاده از ظرف ابلاغی اداره سلامت  نوزادان   

 دستورالعمل های مورد تأیید وزارت بهداشت

برنامه ریزی برای همکاری در اجرای پژوهش های راهبردی و کاربردی سلالالالامت و جوانی جمعیت مرتبط با  گروه های            3

 سنی نوزادان با نگاه بومی و منطقه ای 

ست    4 سمینارها و....  به منظور ارتقا دانش و      شرکت م شرح وظیفه،  شی مجازی و غیر مجازی مرتبط با  مر در کارگاه ها آموز

 مهارت فردی

سایر           5 ستان و  شاورین و کارکنان بیمار سلامت ماماس بهورزس م سلامتس مراقب  ستمر مهارت  عملی و علمی مراقب  ارزیابی م

صلالاوص ترویج فرزندآوری، سلالالامت نوزادان و پیشلالانهاد برگزاری دوره های  کارکنان مرتبط ، نیازسلالانجی آموزشلالای  در خ 

 آموزشی مورد نیاز 

ده و استفا همکاری در تدوین محتوای آموزشی برای گروه های هدف کارکنان با توجه به نیازهای آموزشی بومی و کشوری     6

ا و دسلالاتورالعمل های مورد تأیید وزارت از ظرفیت طب ایرانی و پزشلالاکان متخصلالای طب ایرانی در این امر بر مبنای محتو

 بهداشت
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