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 بهورزی آموزش کارشناس عنوان پست سازمانی :

 کارشناس مسئول آموزشگاه بهورزیعنوان پست سرپرست مستقیم: 

 معاونت بهداشت دانشگاه: ینام واحد ستاد   ستاد جایگاه پست: 

 : .........یطینام واحد مح    یطیمح یواحدها

 مدیریت شبكه و ارتقای سلامت/ سازمانی : معاونت بهداشتحد/ بخش نام وا
 

 متصدی پست سازمانی  اجرایی/ عملیاتیشرح وظایف 
خانواده، جمعیت و قانون حمایت از  های سلامت،های کلی ابلاغی مقام معظم رهبری در حوزهاجرای سیاست مشارکت در 1

اهتمام در اجرای برنامه ادغام طب  ارتقاء جمعیت و فرزندآوری، حفظ وخانواده و جوانی جمعیت و تکالیف مربوطه در جهت 

ایرانی در نظام سلامت و استفاده از ظرفیت طب ایرانی برای ارتقای سلامتی در تمام گروه های سنی و کمک به رفع مشکلات 

 24گیری از ناباروری ماده . مانند آموزه های ادغام یافته طب ایرانی در محتوای  پیشباروریدر حوزه جوانی جمعیت و 

منطقه ) نرخ باروری کلی، موالید، فرزندآوری ) دیر فرزندی، بی فرزندی، تک فرزندی، کم فرزندی  جمعیتی های شاخص پایشآگاهی  2

سقط جنین        ست زا،  سزارین نخ سزارین/   و ...(،  دیر ازدواجی ، بی ازدواجی، ناباروری) اولیه و ثانویه(، ترویج زایمان طبیعی، 

منظم شاخص های مذکور به سطوح ستاد     ارایه )عمدی/خودبخودی( ، درصد شناسنامه تکمیل شده بسته خدمت طب ایرانی و     

 معاونت

همکاری با فصلنامه بهورز ، جمع آوری و استخراج نیازهای آموزشی بهورزان شاغل از طریق فرم نیازسنجی کارکنان جهت ارسال  3

 به دفتر فصلنامه 

گزارش دهی و آنالیز آمار و اطلاعات مرتبط با برنامه های جوانی جمعیت در سامانه های الکترونیک سلامت  ش گیری،انجام گزار 4

 سطح یک )سیب ، سینا ، ناب و پارسا(، ایمان وسازمان ثبت احوال و ...

 وهمکاری و اجراء بزرگداشت هفته ملی جمعیت/رویداد ملی جوانی جمعیت و سایر مناسبتهای بهداشتی مرتبط یا برنامه  5

استفاده از ظرفیت طب ایرانی و پزشکان متخصص طب ایرانی در این امر بر مبنای محتوا و دستورالعملهای مورد تأیید وزارت 

 بهداشت

 بزرگداشت روز بهورز با همکاری سایر واحدهای ستادیبرگزاری مراسم            6

 برگزاری جلسات هماهنگی بهورزی ) شوراهای بهورزی ( در شبکه بهداشت 7

 قانون حمایت از خانواده و جوانی جمعیت   مفاد  ضور فعال در جلسات آموزشیح 8

 و شبکه بهداشت شهرستان، جشن ها و انتخاب بهورز نمونه در آزمونها یدر برگزار یهمکار 9

در راستای ازدواج به هنگام،  شرکت در اجتماعات روستایی ، جلسات شورای بهداشت به منظور توجیه و جلب مشارکت مردم 11

 آسان و سالم، تشویق و ترغیب به فرزندآوری ، آموزش سبک زندگی سالم طب ایرانی

 ارسالی از گسترش شبکه برنامه های همکاری و اجرای  11

 یامور بهورز یاتیبرنامه عمل نیو تدو هیته 12

 مراکز بهداشت ازیبهورزان مورد ن شنهادیو پ یبررس 13

 در راستای قانون حمایت از خانواده و جوانی جمعیت ، طب ایرانی هماهنگی و همکاری درون بخشی با واحدهای ستادی 14

 مسئلهمشکلات بهورزی و خدمات خانه بهداشت و حل مشکلات بر اساس مدیریت حل پیگیری  15
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مشارکت در تهیه و تدوین مفاد و ابزار کمک آموزشی از قبیل : بسته آموزشی ،پوستر ، پمفلت، تراکت جهت گروه هدف برنامه  16

و استفاده از ظرفیت خانواده و جوانی جمعیت( )رعایت دقیق و مداوم راهنمای گام به گام تولبد محتوای رسانه ای استاندارد 

 طب ایرانی و پزشکان متخصص طب ایرانی در این امر بر مبنای محتوا و دستورالعملهای مورد تأیید وزارت بهداشت

و استفاده از ظرفیت طب ایرانی و  0000برگزاری دوره های آموزشی مرتبط با جوانی جمعیت از قبیل : هادیان زندگی و  17

 کان متخصص طب ایرانی در این امر بر مبنای محتوا و دستورالعملهای مورد تأیید وزارت بهداشتپزش

برنامه ریزی و نظارت مستتتمر بر عملکرد بهورزان در منطقه تحت پوشتتش ، تهیه گزارش و پستتخوراند به واحدهای فنی ستتتاد   18

 طهشبکه ،رییس مرکز بهداشتی درمانی و مربی مربو

 انجام سایر امور محوله به دستور مافوق مطابق قوانین و مقررات  19

 ریزی / سازماندهی/ نظارت/ هماهنگیبرنامه
 گزارش دهی و آنالیز آمار و اطلاعات پرونده های الکترونیک سلامت سطح یک، سیب، سینا، ناب،پارسا، ایمان 1

در زمینه مفاد  قانون حمایت از خانواده و جوانی جمعیت   هیاول یزیو برنامه ر یبهداشتتت با هماهنگ یخانه ها شیو پا نظارت 2

 اعم از مشاوره و ترویج  فرزندآوری،  پیشگیری از سقط، ناباروری، زایمان طبیعی، ازدواج و... و ارائه بسته خدمت طب ایرانی

 56، 50، 65، 65جنین  طبق مواد نظارت دقیق و گزارش در صورت وجود  مواردی اعم از مبادرت یا مباشرت به سقط عمدی     3

 قانون حمایت از خانواده و جوانی جمعیت 16و 

نظارت بر عملکرد سایر بهورزان به ویژه در خصوص اجرای کلیه دستورعمل های ابلاغی مربوط به قانون حمایت از خانواده و     4

 ( 24و  85، 25جوانی جمعیت  ) به ویژه ماده 

ها )کارانه پلکانی، مشاوره فرزندآوری، هادیان زندگی، ازدواج، پیشگیری از ناباروری طب   برنامه پایش و ارزشیابی  همکاری در  5

 ن و ارائه پسخورانددر واحدهای ارائه دهنده خدمت در سطح استاایرانی (

درصتتتد  جمع آوری ثبت و تجزیه و تحلیل آمار های مرتبط با کارنامه جوانی جمعیت، برنامه آموزش/مشتتتاوره فرزند آوری                6

شکوک به ناباروری به تفکیک ارئه               شده م سایی  شنا صد موارد  ست، در شده ا شاوره های فرزند آوری که منجر به بارداری  م

 دهنده خدمت) بهورز، مراقب سلامت، مامای خانواده، پزشک(  

  آموزش/پژوهش/نوآوری/ بهبود کیفیت

 همکاری در نیازسنجی آموزشی بهورزان 1

سقط عمدی جنین           طراحی و اجرای  2 شگیری و کاهش  شاوره فرزند آوری ،آموزش های پی ضوع : م شی با مو برنامه های آموز

زایمان طبیعی، آموزش ازدواج بهنگام، آسان و سالم، افزایش فرزندخواهی و فرزندآوری و تدابیر و آموزه های طب ایرانی مورد   

 تأیید وزارت بهداشت

 بهبود برنامه جوانی جمعیت ، طب ایرانی منظور به مطالعاتی و حقیقاتیت هایطرح اجرای و مشارکت در طراحی 3
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 کارشناس آموزش و بازآموزی عنوان پست سازمانی :

 کارشناس مسئول آموزشگاه بهورزیعنوان پست سرپرست مستقیم: 

 معاونت بهداشت دانشگاه: ینام واحد ستاد   ستاد جایگاه پست: 

 : .........یطینام واحد مح    یطیمح یواحدها

 شبكه و ارتقای سلامتمدیریت / حد/ بخش سازمانی : معاونت بهداشتنام وا
 

 متصدی پست سازمانی  اجرایی/ عملیاتیشرح وظایف 
خانواده، جمعیت و قانون حمایت از  های سلامت،های کلی ابلاغی مقام معظم رهبری در حوزهاجرای سیاست مشارکت در 1

در اجرای برنامه ادغام طب اهتمام ارتقاء جمعیت  خانواده و جوانی جمعیت و تکالیف مربوطه در جهت فرزندآوری، حفظ و

ایرانی در نظام سلامت و استفاده از ظرفیت طب ایرانی برای ارتقای سلامتی در تمام گروه های سنی و کمک به رفع مشکلات 

 24در حوزه جوانی جمعیت و باروری. مانند آموزه های ادغام یافته طب ایرانی در محتوای  پیشگیری از ناباروری ماده 

منطقه ) نرخ باروری کلی، موالید، فرزندآوری ) دیر فرزندی، بی فرزندی، تک فرزندی، کم  جمعیتی های شاخصمطالعه  2

فرزندی و ...(،  دیر ازدواجی ، بی ازدواجی، ناباروری) اولیه و ثانویه(، ترویج زایمان طبیعی، سزارین/سزارین نخست زا، 

 سقط جنین )عمدی/خودبخودی( 

از خانواده و  تیبرنامه حمادر  خدمت کارکنان نیح بدو و یآموزشها یفیک و یکم شیافزا یو روشها یآموزش یابیارز 3

 کارکنان تیجمع یجوان

رنامه جامع )بکارکنان تیجمع یاز خانواده و جوان تیبرنامه حمادر  یآموزش نینو یروشها نهزمی در لازم مطالعات انجام 4

و استفاده از ظرفیت  .....( رهیهنگام ازدواج و غ ی،آموزش ها یاز نابارور یریشگی،پ یمشاوره فرزندآور ،یزندگ انیهاد

 طب ایرانی و پزشکان متخصص طب ایرانی در این امر بر مبنای محتوا و دستورالعملهای مورد تأیید وزارت بهداشت

 شرکت فعال در کمیته های آموزشی در خصوص برنامه های جوانی جمعیت و فرزندآوری 5

 مصوبات کمیته ها، اعم ازکمیته ستاد مرکزی هماهنگی جوانی جمعیت در سطح دانشگاه وشهرستان های تابعهاجرای  6

 گزارش دهی و آنالیز آمار و اطلاعات دوره های آموزشی مرتبط با برنامه های جوانی جمعیت انجام گزارش گیری، 7

 و...( از مزایای انگیزشی )ارزشیابی، اخذ رتبه بررسی و تایید گواهینامه آموزشی کارکنان به منظور استفاده 8

 با توجه به مستندات و مدارک موجودبرنامه های جوانی جمعیت و حمایت از خانواده صدور گواهینامه دوره های آموزشی  9

و تهیه بانک جوانی جمعیت و حمایت از خانواده  مناسب جهت جهت دوره های آموزشی اساتیدبررسی و انتخاب  11

 مرتبط سینمدر

چارچوب های  مشارکت در تهیه و تدوین برنامه عملیاتی سالیانه ستاد دانشگاه و شهرستان منطبق با ضوابط، سیاست ها و 11

 تعیین شده 

جوانی برنامه  جوانی جمعیتبرنامه  نوآوری، خلاقیت و پیشنهاد فناوری های لازم جهت اجرای دوره های آموزشی 12

ظرفیت طب ایرانی و پزشکان متخصص طب ایرانی در این امر بر مبنای محتوا و دستورالعملهای مورد و استفاده از جمعیت 

 تأیید وزارت بهداشت

 جوانی جمعیتبرنامه  بررسی صورتجلسات کمیته های آموزش از نظر عناوین نیازسنجی شده و ساعت و گروه هدف 13

 جوانی جمعیتبرنامه 
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م با تقوی به نامه های ارسالی به واحد آموزش در خصوص برگزاری دوره های آموزشی مطابق انجام مکاتبات اداری و پاسخ 14

 آموزشی

 با رعایت قوانین و مقررات مرتبط با برنامه های جوانی جمعیت و حمایت از خانواده تایید و صدور شناسنامه آموزشی 15

که در سیستم و طب ایرانی  جمعیت و حمایت از خانوادهمرتبط با برنامه های جوانی تعریف عناوین دوره های آموزشی  16

 نرم افزار آموزش وجود ندارد

 ز طریق نرم افزار آموزشا مرتبط با برنامه های جوانی جمعیت و حمایت از خانواده تعریف و اجرا آزمون های مجازی 17

مشارکت در تهیه و تدوین مفاد و ابزار کمک آموزشی از قبیل : بسته آموزشی ،پوستر ، پمفلت، تراکت جهت گروه هدف  18

از  و استفادهبرنامه )رعایت دقیق و مداوم راهنمای گام به گام تولبد محتوای رسانه ای استاندارد خانواده و جوانی جمعیت( 

نی در این امر بر مبنای محتوا و دستورالعملهای مورد تأیید وزارت ظرفیت طب ایرانی و پزشکان متخصص طب ایرا

 بهداشت

 جمعیت جوانی برنامه جمعیت جوانی کارنامه های شاخص دقیق تحلیل و تکمیل در مشارکت 19

 پیگیری جذب و توزیع اعتبارت ارسالی برنامه مطابق با شرح هزینه و ارائه گزارش به ستاد وزارت 21

خانواده، جمعیت و قانون حمایت از  های سلامت،های کلی ابلاغی مقام معظم رهبری در حوزهاجرای سیاست مشارکت در 21

اهتمام در اجرای برنامه ادغام طب ارتقاء جمعیت  خانواده و جوانی جمعیت و تکالیف مربوطه در جهت فرزندآوری، حفظ و

ارتقای سلامتی در تمام گروه های سنی و کمک به رفع مشکلات ایرانی در نظام سلامت و استفاده از ظرفیت طب ایرانی برای 

 24در حوزه جوانی جمعیت و باروری. مانند آموزه های ادغام یافته طب ایرانی در محتوای  پیشگیری از ناباروری ماده 

تک فرزندی، کم منطقه ) نرخ باروری کلی، موالید، فرزندآوری ) دیر فرزندی، بی فرزندی،  جمعیتی های شاخصمطالعه  22

فرزندی و ...(،  دیر ازدواجی ، بی ازدواجی، ناباروری) اولیه و ثانویه(، ترویج زایمان طبیعی، سزارین/سزارین نخست زا، 

 سقط جنین )عمدی/خودبخودی( 

از خانواده و  تیبرنامه حمادر  خدمت کارکنان نیح بدو و یآموزشها یفیک و یکم شیافزا یو روشها یآموزش یابیارز 23

 کارکنان تیجمع یجوان

 انجام سایر امور محوله به دستور مافوق مطابق قوانین و مقررات 24

 ریزی / سازماندهی/ نظارت/ هماهنگیبرنامه
ش  یسنج  ازیو نظارت بر ن یزیبرنامه ر 1 ش  یدوره ها نییکارکنان و تع یآموز   هخانواد از حمایت های برنامه ازیمورد ن یآموز

ب و استفاده از ظرفیت ط  از کارکنان در سطح دانشگاه   کیهر  یو فرد یشغل  ،یسازمان  لیبا توجه به تحل جمعیت جوانی و

 ایرانی و پزشکان متخصص طب ایرانی در این امر بر مبنای محتوا و دستورالعملهای مورد تأیید وزارت بهداشت

 سییطح افزایش منظور به کارکنان خدمت حین و خدمت بدو آموزشییی های دوره اجرای جهت هماهنگی و ریزی برنامه 2

ستفاده از ظرفیت طب ایرانی و   جوانی و خانواده از حمایت های برنامه زمینه در آنان مهارتهای و بینش دانش، جمعیت و ا

 پزشکان متخصص طب ایرانی در این امر بر مبنای محتوا و دستورالعملهای مورد تأیید وزارت بهداشت

 جوانی و خانواده از حمایت های ی برنامهآموزشیی یدوره ها دیو اسییات نیو نظارت بر عملکرد مدرسیی یابیارز ،ییشییناسییا 3

 جمعیت

 یآموزش کارکنان بر طبق ضوابط و و مقررات جار یدوره ها انیپا یها نامهینظارت بر صدور گواه 4
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ش  یو هماهنگ یزیبرنامه ر 5 ش  یدوره ها یابیجهت انجام ارز شده  یآموز  و خانواده از حمایت های مرتبط با برنامه برگزار 

 جمعیت جوانی

و به روز نگهداشیت   کارکنان آموزشیی مرتبط با برنامه های جوانی جمعیت و حمایت از خانواده  نظارت بر تشیکیل پرونده  6

 آنها

شیابی دوره ها   ن 7 ستمر بر اجرا، برگزاری دوره ها، آزمون و ارز در واحدهای حمایت از خانواده  ی جوانی جمعیت وظارت م

 تابعه

جلب همکاری و مشییارکت درون و بین بخشییی در اجرای برنامه آموزشییی جوانی جمعیت و تعامل با دانشییکده های طب  8

 ایرانی 

شکده ها  یو هماهنگ یهمکار 9 شک  یبا دان شک یو پ یپز شجو    یراپز صوص آموزش دان از  تیقانون حما نهیدر زم انیدر خ

و اسییتفاده از ظرفیت پزشییکان   ازدواج و... ،یعیطب مانیزا ،یسییقط، نابارور ،یاعم از فرزندآور تیجمع یخانواده و جوان

 متخصص طب ایرانی در آن دانشگاه یا دانشگاه همجوار   

 مشارکت در طراحی طرح های تحقیقاتی منطقه ای و ملی در خصوص وضعیت ارائه خدمات جوانی جمعیت 11

  آموزش/پژوهش/نوآوری/ بهبود کیفیت

در برنامه جوانی  نیازسیینجی آموزشییی کارکنان  ،های آموزشییی و باز آموزی کارگاه یبرگزار یبند تیو اولو یسیینج ازین 1

 جمعیت و حمایت از خانواده و استفاده از ظرفیت طب ایرانی و پزشکان متخصص طب ایرانی در این امر 

های مختلف اعم از پزشییکان، ماماها، و سییایرپرسیینل در  و انجام آموزش حین خدمت برای دورههای آموزشییی تهیه برنامه 2

صص طب ایرانی در این امر بر      شکان متخ ستفاده از ظرفیت طب ایرانی و پز برنامه جوانی جمعیت و حمایت از خانواده و ا

 مبنای محتوا و دستورالعملهای مورد تأیید وزارت بهداشت

سقط           همکاری طراحی و 3 شگیری و کاهش  شاوره فرزند آوری ،آموزش های پی ضوع : م شی با مو اجرای برنامه های آموز

عمدی جنین زایمان طبیعی، آموزش ازدواج بهنگام، آسییان و سییالم، افزایش فرزندخواهی و فرزندآوری ، و تدابیر و آموزه  

 های طب ایرانی مورد تأیید وزارت بهداشت

شارکت در طراحی  4 بهبود برنامه جوانی جمعیت و بهره گیری از آموزه  منظور به مطالعاتی و تحقیقاتی هایطرح اجرای و م

 های علمی طب ایرانی  

و  یشغل  یها یمصوب در جهت ارتقاء معلومات و توانمند  یشغل  و آموزش یمهارت  شرکت فعال در دوره های آموزشی،   5

 مربوطه فیآنها در انجام وظا یریبکارگ
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 کارشناس مسئول آموزشگاه بهورزی عنوان پست سازمانی :

 عنوان پست سرپرست مستقیم: مدیر شبکه و ارتقاء سلامت

 معاونت بهداشت دانشگاه : ینام واحد ستاد   ستاد جایگاه پست: 

 : .........یطینام واحد مح    یطیمح یواحدها

 سلامت ءمدیریت شبکه و ارتقا/ بخش سازمانی : معاونت بهداشتحد/ نام وا

 متصدی پست سازمانی اجرایی/ عملیاتیشرح وظایف 
خانواده، جمعیت و قانون حمایت  های سلامت،های کلی ابلاغی مقام معظم رهبری در حوزهاجرای سیاست مشارکت در 1

اهتمام در اجرای برنامه ارتقاء جمعیت و  فرزندآوری، حفظ واز خانواده و جوانی جمعیت و تکالیف مربوطه در جهت 

ادغام طب ایرانی در نظام سلامت و استفاده از ظرفیت طب ایرانی برای ارتقای سلامتی در تمام گروه های سنی و کمک به 

گیری از رفع مشکلات در حوزه جوانی جمعیت و باروری. مانند آموزه های ادغام یافته طب ایرانی در محتوای  پیش

 24ناباروری ماده 

گزارش دهی و آنالیز آمار و اطلاعات مرتبط با برنامه های جوانی جمعیت در سامانه های  مهارت گزارش گیری، 2

 الکترونیک سلامت سطح یک )سیب ، سینا ، ناب و پارسا(، ایمان وسازمان ثبت احوال و ...

منطقه )جمعیت روستایی و شهری، نسبت زنان  جمعیتی های شاخصنظارت و برنامه ریزی و استخراج داده های آماری  3

، درصد مشاوره های فرزندآوری منجر به موالید زنده، درصد ناباروری اولیه/ ثانویه، TFRساله همسردار، میزان  42-01

دواجی ، درصد زایمان طبیعی و سزارین، درصد سزارین نخست زا ، تعداد و درصد تاهل/ تجرد، دیر ازدواجی ، بی از

سقط جنین عمدی/ خودبخودی ، بی فرزندی، تک فرزندی، دیر فرزندی، خانواده های باشکوه، مهاجرت، کارنامه جوانه 

، درصد شناسنامه تکمیل شده بسته خدمت طب ایرانی، به صورت سالانه و ارایه به ریاست دانشگاه،  جمعیت و...(

 معاونت بهداشت و شهرستانهای تحت پوشش

 نامه عملیاتی سالیانه مرکز آموزش بهورزی با همکاری مربیانتهیه بر 4

پیگیری در تامین و توزیع متناسب نیروی انسانی جمعیت باور و جمعیت یاور در زمینه سیاست های برنامه جوانی  5

 جمعیت 

ایرانی و آموزه های نظارت برآموزش و توانمند سازی بهورزان در خصوص برنامه های جوانی جمعیت برنامه ادغام طب  6

 سبک زندگی سالم از دیدگاه طب ایرانی

 تحت پوشش درمانی بهداشتی واحدهای نیازهای تجهیز و تهیه در مشارکت و برآورد 7

ابلاغ، اجراء و پیگیری بر اجرای دستورالعمل ها، راهنماها، بسته های خدمتی ارائه شده از سوی وزارت متبوع و ابلاغیه   8

مفاد قانون حمایت از خانواده و جوانی جمعیت مانند )ارایه مشاوره فعال فرزندآوری، ممنوعیت ارایه رایگان های مرتبط با 

و ممنوعیت انجام توبکتومی جز در موارد دستورالعمل 40اقلام جلوگیری از بارداری و مشاوره عوارض استفاده آنها ماده 

ایه مشاوره غربالگری ناهنجاری جنین، ارزیابی وضعیت ناباروری قانون، ممنوعیت انجام وازکتومی، ممنوعیت ار 45ماده 

و...( برنامه ادغام 24ی ماده زندگ انیهاد ،یکارانه پلکانقانون، 41، ترویج زایمان طبیعی ماده  24براساس دستورالعمل ماده 

 طب ایرانی در همه مراکز تحت پوشش

 بر هزینه آن و نظارتبهورزی همکاری در تهیه و تنظیم بودجه مرکز  9
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 و کمیته های تخصصی برنامه جوانی جمعیت منجمله )ستاد مرکزی هماهنگی جوانی جمعیت(مشارکت در جلسات و 11

  تخصصی نظرات  ارائه

 حقوق ویژه مادران باردار و شیرده )پاس شیر و ...( در ساعت کاری )همکاری و مشارکت با همکاران(توجه به   11

  و... ساختمان )ساخت و تعمیرات(، تجهیزات بهبود استاندارد در زمینه واحدها نیازهای برآورد و بررسی 12

  ذیربط سازمانهای به نتایج اعلام و واحدها برای مناسب پسخوراند تهیه و آنها تحلیل و واصله گزارش های بررسی  13

 تسهیل اجرای برنامه های جوانی جمعیت  منظور به کارشناسی های گروه سایر با هماهنگی  14

به (  نیاز مورد های لیست  چک) پایش ابزار تهیه و درمانی بهداشتی  واحدهای توسط  شده  ارائه خدمات ارزشیابی  و پایش 15

  شبکه سیستم در لازم اصلاحات انجام و خدمات اثربخشی تعیین منظور

 قوانین و مقرراتانجام سایر امور محوله به دستور مافوق مطابق  16

 ریزی / سازماندهی/ نظارت/ هماهنگیبرنامه
 برنامه ریزی آموزشی با همکاری مربیان در هر پایه آموزشی و نظارت بر اجرای آن 1

 برنامه ریزی، نظارت و هماهنگی برنامه های مربوط به آمار و  فناوری اطلاعات 2

 برنامه ریزی جهت انجام نیاز سنجی آموزشی از بهورزان شاغل و اعلام نتابج به واحد های ستادی    3

  بهداشتتتی واحدهای در خدمات ارائه کیفیت و کمیت ارتقای منظور به مطالعاتی و تحقیقاتی طرحهای اجرای و طراحی 4

 درمانی

 ی محیطی ارائه دهنده خدمت نظارت و ارزشیابی ارائه خدمات بهداشتی درمانی در واحدها 5

 هماهنگی اجرای برنامه های جوانی جمعیت با سایر گروههای کارشناسی مرکز بهداشت استان  6

و باز   کارآمد، جمعیت یاور و جمعیت باور بهورزان تربیت و جذب منظور به بهورزی آموزش مراکز بر نظارت و هدایت 7

 شهرستانآموزی سایر پرسنل با همکاری مراکز بهداشت 

ستورالعمل ماده        8 ساس د سخوراند از برنامه پرداخت کارانه پلکانی برا شیابی، پایش و پ قانون حمایت   24پیگیری، اجراء ارز

 از خانواده و جوانی جمعیت  

برگزاری مراستتم بزرگداشتتت   همکاری و نظارت و اجراء در بزرگداشتتت هفته ملی جمعیت/ رویداد ملی جوانی جمعیت، 9

و سایر مناسبتهای بهداشتی مرتبط با برنامه و استفاده از ظرفیت طب ایرانی و      ز ، انتخاب بهورزان و مربیان نمونه روز بهور

 پزشکان متخصص طب ایرانی در این امر بر مبنای محتوا و دستورالعملهای مورد تأیید وزارت بهداشت

 بهورزی مربیان تدریس نحوه بر  نظارت 11

  بهبود کیفیتآموزش/پژوهش/نوآوری/ 

ضعیت ارائه خدمات جوانی جمعیت ، ادغام طب       1 صوص و شارکت در اجرای طرحهای تحقیقاتی منطقه ای و ملی در خ م

 ایرانی در نظام سلامت جهت دستیابی به راهکارهای مناسب و پیشنهاد آنها برای حل مشکلات

 آموزشی برای بهورزان و مربیان   های دوره و کارگاهها برگزاری 2

  فصتتلنامه  مشتتارکت در تهیه مقالاتج جمع آوری مقالات و مطالب کارکنان،مربیان و بهورزان جهت ارائه به رابط استتتانی 3

 زبهور

 آموزش به کارشناسان شهرستان ها 4

 شرکت فعال در دوره های آموزشی 5
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ازدواج ، باروری ستتالم و فرزندآوری، ناباروری، محتواهای   افتهیادغام  یمراقبت ها یخدمتهای بستتته  موزشنظارت بر آ 6

 سایر دستورالعمل های ابلاغی وزارت بهداشت در خصوص حوانی جمعیت   آموزشی ازدواج ،  طب ایرانی و
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